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Participa hasta el 30 de abril




\Videos cortos
Contra el acoso

Una iniciativa para que los
estudiantes de ESO y 1° de
Bachillerato se conviertan en
agentes de cambio frente al
ciberacoso. A través de la
creatividad y el trabajo en
equipo, los jébvenes exploraran
situaciones reales de acoso
digital y presentaran soluciones
efectivas que puedan inspirar a
toda la comunidad educativa.
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o 0Jue buscamos™?

Concienciacion activa

las diferentes formas de acoso digital y sus graves
consecuencias, tanto para las victimas como para
los agresores y observadores.

‘ Que los estudiantes comprendan en profundidad

Soluciones reales

Promover la reflexion critica sobre como preveniry

‘ actuar ante situaciones de ciberacoso, fomentando
la empatia, el respeto y la responsabilidad digital
entre los jOovenes.




o (uien puede participar‘?

Estudiantes de ES

Alumnos de 1°, 2°, 3° y 4° de Educacion Secundaria Obligatoria
de cualquier centro educativo

Hrimero de Bachillerato

Estudiantes que cursan primer ano de Bachillerato en sus
diferentes modalidades

Srupos de hasta U estudiantes

Equipos formados por un maximo de 4 alumnos, fomentando
la colaboracidon y el trabajo en equipo
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Caracteristicas de los videos e

Los videos deben reflejar situaciones auténticas de acoso digital que ocurren en el
dia a dia de los jévenes. La creatividad, la claridad del mensaje y el impacto
emocional seran elementos clave para captar la atencién del jurado

m uracion @ Contenido realista

Situaciones de acoso digital que estan

Entre 2 y 3 minutos de duracion. Un formato : Y
iy i sucediendo actualmente: ciberacoso en redes,
breve pero suficiente para transmitir un s . : N )
mensaje completo y efectivo exclusmh Q|g|tal, difundir imagenes sin
' consentimiento, suplantar identidades...
@ Soluciones practicas _onsecuencias
Propuestas claras y aplicables para prevenir, Opcional: mostrar las posibles consecuencias del
detener o responder ante el acoso digital. acoso, para la victima y para el agresor. El

Herramientas, estrategias y recursos. Impacto emocional, repercusiones legales, ...



Tipos de situaciones a abordar

Ciberacoso en
mensajeria

Sexting no
consentido

Amenazas, insultos o rumores difundidos a través
de aplicaciones de mensajeria y grupos de chat

Creacion de perfiles falsos para hacerse pasar por
otra persona y danar su reputacion.

Difusion de fotografias o videos intimos sin permiso
de la persona afectada.

Aislar intencionadamente a alguien de grupos
online o actividades digitales.
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Proceso de Creacion del Video

%

Dlanificacion

Elegir la situacidon de acoso,
desarrollar el guion y definir los
personajes y escenarios.

Edicion
Montar el video, anadir musica,

subtitulos o efectos que
refuercen el mensaje.

Srabacion

Filmar escenas con dispositivos
disponibles, cuidando la calidad
de imagen y sonido.

Salag=Isf=

Enviar el video finalizado antes
del 30 de abril siguiendo las
INnstrucciones de participacion.
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Calendario del concurso

Apertura de inscripciones y Los profesionales del jurado analizaran
comienzo de las charlas informativas cada video segun los criterios
para los participantes establecidos.
Inicio del concurso Evaluacion del jurado

Entrega del video Anuncio del ganador
| Antes del 30 de abril. Es La ceremonia de entrega del premio se
imprescindible respetar este plazo celebrard el 4 de junio en la Escuela Nacional
para poder participar en el concurso. de Policia, durante la clausura de Clb3rWall
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El jurado

Un equipo de expertos en ciberseguridad,
educacion, comunicacion audiovisual y
psicologia evaluarda los videos presentados.

El jurado valorara aspectos como la originalidad,
el impacto del mensaje, la calidad técnica, la
veracidad de las situaciones planteadas y la
efectividad de las soluciones propuestas.

La diversidad profesional del jurado garantiza
una evaluacion integral que considera tanto los
aspectos técnicos como el valor educativo y
social de cada propuesta.
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o (ue valorara el jurado‘’

Impacto del mensaje Originalidad Realismo
15%
. . . (v .
Capacidad de concienciar Creatividad en el Autenticidad de las
y generar reflexion sobre el enfoque y situaciones planteadasy
acoso digital presentacion de la conexion con la realidad
historia
Calidad tecnica Soluciones practicas
~Aspectos audiovisuales: Viabilidad y efectividad de
imagen, sonido, edicion y las estrategias propuestas
narrativa
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LConsejos para un video efectivo

Estructura narrativa clara Contenido impactante
Inicio que plantee la situacidon de acoso - Situaciones con las que los jovenes puedan identificarse
Desarrollo gue muestre el impacto - Diadlogos naturales y creibles
Desenlace con soluciones concretas - Emociones auténticas
Mensaje final memorable - Evitar dramatizaciones excesivas
Elementos visuales Mensaje positivo
Buena iluminacion y encuadre - Enfocarse en la prevencion y las soluciones
Audio claroy comprensible - Mostrar empatia y respeto
Subtitulos si es necesario - Promover la solidaridad
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Apoyo y Recursos Disponibles

Ningun equipo estard solo en este proceso. La fundacion Clb3rprotec y expertos en prevencion
del acoso digital estaran disponibles para resolver dudas, ofrecer orientacidon y proporcionar
recursos que ayuden a crear videos impactantes y educativos

4 N[ N[ )

Charlas informativas Asesoramiento Suias tecnicas
Sesiones educativas sobre acoso Miembros de |la fundacidon Documentacidon sobre coOmo
digital, sus formas, disponibles para consultas grabar y editar videos con
consecuencias y estrategias de durante todo el proceso: desde calidad, incluso usando
prevencion. Material actualizado la conceptualizacidon del guion dispositivos moviles y

sobre tendencias y casos reales. hasta la edicion final. aplicaciones gratuitas.
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Reconocimiento al

Equipo Ganador

Ceremonia
especial

Entrega del
premio en la
Escuela
Nacional de
Policia
durante la
clausura de la
Clb3rWall

Difusion del
\Vifel=Ye)

El video ganador
sera difundido
en centros
educativos y
plataformas
digitales como
herramienta de
concienciacion

Reconocimiento
publico

Visibilidad para
el equipo
ganador y su
centro
educativo en
medios de
comunicaciony
redes sociales




Impacto

Educacian entre
iguales

Los jovenes aprenden sobre
acoso digital creando
contenido, una forma

efectiva de interiorizar el
mensaje.

Esperado del Concurso

Concienciacion
Familiar

Los videos serviradn como
herramientas para iniciar
conversaciones en casa
sobre seguridad digital.

Recurso
educativo

Material audiovisual creado
por y para jovenes que
podra usarse en centros
educativos.
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Sobre la Fundacion
Clb3rprotec

La fundacidon Clb3rprotec tiene como una de sus
misiones fomentar la proteccidén de los menores de edad
en el entorno digital. Su misidén es prevenir los riesgos
asociados al uso de internet y las nuevas tecnologias
mediante la educacion, la sensibilizacién y el apoyo a
victimas de acoso digital.

Con un equipo multidisciplinar de expertos en
ciberseguridad, psicologia, derecho y educacion,
Clb3rprotec trabaja estrechamente con centros
educativos, familias y autoridades para crear entornos
digitales mas seguros para ninos y adolescentes.
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iES tu momento de
marcar la diferencia!l

El acoso digital es un problema real que afecta a
miles de jovenes cada dia. Tu voz, tu creatividad y
tu compromiso pueden contribuir a crear un
entorno digital mas seguro y respetuoso para
todos.

O

orma tu equipo de hasta 4 personas

[o: pe———

siste a las charlas informativas

o2 e ———

rea un video que inspire y edugue

resenta tu trabajo antes del 30 de abril
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Muchas Gracias

iParticipa y sé parte del cambio!

EEEEE

POLICI Arm
NACIONAL
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